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Arsredovisning 2015 — kompletterande upplysningar FFFS 2011:1

Kompletterande upplysningar till Bankgirots arsredovisning rérande anstalldas ersattningar
enligt FFFS 2011:1, FFFS 2014:22 samt FFFS 2011:3 (arligen upprattad information).

Bankgirots ersattningspolicy beslutas av styrelsen. Roérlig ersattning ar diskretionér och
utbetalas endast om foretaget har natt sina 6vergripande mal nar det galler finansiellt
atagande, om utfallet av maluppfyllelsen ar rimlig med hansyn till allmanna forutsattningar
och medel finns till férfogande for att utbetala rorlig ersattning. Styrelsen har utsett
ordféranden till att ga igenom maluppfyllelse och bereda de forslag om eventuell rorlig
ersattning till ledningsgrupp och évriga anstallda med majlighet till sddan, som VD forelagger
styrelsen. Styrelsen fattar darefter beslut om utfall. Internrevisionen genomfoér den arliga
granskningen av Bankgirots ersattningssystem.

Den rorliga ersattningen satts utifran Bankgirots évergripande malsattning och har till syfte
att verka for att Bankgirot skall uppna sina mal pa kort och lang sikt. Den rorliga erséattningen
baseras pa individens prestation i forhallande till faststallda mal.

Bankgirots anstallda kan endast erhalla rorlig ersattning i form av kontanta medel. Minst 60
procent av den rorliga ersattningen till anstéllda vars arbetsuppgifter har en vasentlig
inverkan pa foretagets riskprofil, vars rorliga ersattning under ett ar uppgar till minst 100 000
kronor, skjuts upp minst tre ar innan den betalas ut eller &ganderatten gar dver pa den
anstallde.

Riskanalys

Bankagirot tillhandahaller vad som vanligen kallas "finansiell infrastruktur”, namligen det
betalningssystem sdsom det svenska bankgirosystemet, samt system fér Clearing och
avveckling. Bankgirosystemet ar ett generellt betalningssystem for betalningar mellan
samtliga bankkonton i Sverige. For narvarande har 22 banker anslutit sig. Utdver bankerna
ar aven Riksgalden deltagare i bankgirosystemet. Varje dag formedlar Bankgirot
bankgirotransaktioner till ett varde pa ca miljarder kronor. Det ror sig bland annat om
girobetalningar, autogirobetalningar, leverantorsbetalningar fran foretag, kontoinséattningar
av loner och skatteinbetalningar. Under 2015 férmedlade Bankgirot ca 950 miljoner
betalningstransaktioner till ett genomsnittligt varde per bankdag pa ca 50 miljarder kronor via
bankgirots betalningssystem. Denna verksamhet ar inte vinstmaximerande och préaglas av
forutsebarhet och Iag riskniva.

Bankgirot har inga kategorier av personal av karaktaren handlare/maklare inom
kapitalmarknad eller anstallda med ansvar for kreditgivning, till exempel ledamot i
kreditkommitte.

Alla avtal om rdrliga ersattningar vid Bankgirot utgors av avtal om rorlig ersattning. Avtal om
optioner och andra instrument férekommer inte. De rorliga erséattningarna varierar mellan
maximalt en och tre manadsloner per ar. For flertalet berorda ar ratten till rorlig ersattning
begransad till en extra manadslon arligen.

Utbetalning av rorlig ersattning beror till stor del pa om Bankgirot har uppfyllt sina
kvalitetsmal eller ej. Bankgirots kvalitetsmal ar sadana att de leder till ett minskat
risktagande, inte till 6kat risktagande. Aven organisationens ringa storlek, ca 250 anstéllda,
gor den foga exponerad for systemrisker betraffande ersattningssystem och bonus.
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Verksamheten préaglas av férutsebarhet, stabilitet, masshantering av miljontals
rutintransaktioner och tillhandahallandet av finansiell infrastruktur.

Foérdelning av ersattningar under 2015

Fast del av ersattningar har uppgatt till:

Anstéllda i ledande positioner och

anstallda som paverkar foretagets riskniva (9 personer) 9945 581
Alla 6vriga anstallda (264 personer) 117 350 545
Rorlig del av ersattningar har uppgatt till:

Anstallda i ledande positioner och

anstallda som paverkar foretagets riskniva (9 personer) 1229 000

Alla dvriga anstallda (264 personer) 3492 219

100 % av rorlig ersattning har utgatt i form av kontanter.

Intjdnade ersattningar under 2015 132 242 630
Utbetalda ersattningar intjanade tidigare ar 4721219
Justerad ej utbetald intjanad erséttning 0
Ackumulerade utestdende uppskjutna ersattningar 1256 090
Kostnadsforda totalbelopp for avgangsvederlag 227 700
Kostnadsford garanterad rorlig ersattning 0

Antal personer som omfattas av garanterad

Rorlig ersattning 0
Ackumulerat totalbelopp for avgangsvederlag 227 700
Ackumulerat belopp for garanterad rorlig ersattning 0

Antal personer som omfattas av garanterad rérlig ersattning 0

Hogsta enskilda utfastelsen for garanterad rorlig ersattning 0

Utbetalt avgangsvederlag 0

Utbetald garanterad rorlig erséttning 0

Kostnadsforda totalbelopp for ersattningar uppdelat pa affarsomraden:

Staber inkl. VD, Kommunikation och HR 21 596 485
System och projektleverans 24 322 763
Betalningar 35622 993
Digitala tjanster 12 793 769
IT-service 37 681 336

Uppskjuten ersattning som de anstallda inte far forfoga 6ver: 1 256 090
(Ingen uppskjuten erséttning far forfogas av anstallda)
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